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VORWORT

Der Landesjugendring wird immer wieder mit Anfragen konfrontiert, wie, wo und in
welcher Form bestimmte Aktivitaten der Jugendarbeit versichert werden konnen. Ob es
dabei um die ganzjahrige Arbeit einer Jugendgruppe oder eines Jugendringes oder um
die Durchfuhrung einer einzelnen Veranstaltung geht, der Verweis auf ,,irgendeinen**
Versicherungstréger ist in den wenigsten Fallen besonders hilfreich.

Die Bedingungen der Jugendarbeit stellen besondere Anforderungen an eine Versiche-
rung. Haufig ist es einer einzelnen Versicherung gar nicht moglich, diesen Erfordernissen
angemessen Rechnung zu tragen. Der Landesjugendring hat deshalb mit einem in der
Jugendarbeit erfahrenen Versicherungsmakler ein Jugendversicherungsmodell konzi-
piert, das optimal auf die Bedingungen der Jugendarbeit zugeschnitten ist. Den Ver-
sicherungsangeboten liegen langjdhrige Erfahrungen aus verschiedenen Bundeslan-
dern zugrunde, allein in Niedersachsen lauft das Modell seit 1982 sehr erfolgreich.

Zur Unterstltzung der vorwiegend ehrenamtlichen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
legt der Landesjugendring mit diesem Heft eine Arbeitshilfe vor, die es ermoglicht, mit
Versicherungsfragen in angemessener Weise umzugehen. Aufgrund der Vielféaltigkeit
der Versicherungen haben wir uns entschlossen, lediglich den allgmeinen Teil zu
publizieren. Bitte wenden Sie sich mit spezifischen Fragen an die Bernhard-Assekuranz,
damit auf Ihre Winsche individuell eingegangen werden kann.

Hannover, August 1999
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Merkblatt fur das Verhalten in Schadensfallen

=

Allgemeines

Hier zunachst alle MalRnahmen treffen, damit eine Ausweitung des Schadens
vermieden wird (bei Verkehrsunfallen Unfallstelle absichern, bei Brandschaden
sofort zur Brandbekdmpfung tbergehen, Polizei, Feuerwehr und Rettungsdienst
benachrichtigen; Glassplitter beseitigen usw.).

Halten Sie immer Namen und Anschrift der am Schaden Beteiligten fest.

Eingetretenen Schadenumfang schriftlich dokumentieren, wenn notwendig mit
Skizze oder Fotos festhalten.

Bei Minderjahrigen Eltern oder Erziehungsberechtigte verstandigen.

Fullen Sie die angeforderten Schadenformulare so exakt wie moglich aus. Sie
erleichtern sich, dem/der Geschadigten und dem Versicherer die
Schadenregulierung.

Sprechen Sie mit Ihrer Versicherungsberaterin/inrem Versicherungsberater, bevor
Sie die Schadensmeldung dem Versicherer einreichen. Er kann Ihnen wertvolle
Hinweise und Tips geben, um sicherzustellen, dafl} Sie die Ihnen zustehende
vertragsgemale Leistung vom Versicherer punktlich und in der richtigen Hohe
erhalten.

Haftpflichtschaden

Nur fur einen schuldhaft verursachten Schaden kénnen Sie ersatzpflichtig gemacht
werden. Lassen Sie sich keinen Schaden aufschwatzen, von dem Sie nichts wissen.
Vielleicht ist es letzten Endes Ihr eigenes Geld, welches Sie flr diesen Schaden
bezahlen mussen.

Geben Sie kein Schuldanerkenntnis ab und regulieren Sie keinen Schaden ohne
Rucksprache mit dem Versicherer.

Bei Schaden in Unterklinften, Herbergen, Pensionen, Hotels, Ferienhdusern, aber auch
Omnibussen usw. mit der Eigentiimerin/dem Eigentimer oder mit einer eigens hierfur
erméchtigten oder beauftragten Person gemeinsam den Schaden besichtigen und
wenn notwendig schriftlich festhalten. Den oder die Schadenverursacher ermitteln.

Der Anspruchsteller/die Anspruchstellerin muf3 den Schaden beweisen und hierfur
geeignete Beweismittel (Rechnungen etc.) vorlegen.

Unbedingt darauf zu achten ist auch, dal3 der/die Anspruchsteller/in nicht willkarlich
einfach einen Betrag in Rechnung stellt, sondern dal} die H6he des eingetretenen
wirklichen Schadens nachzuweisen ist. Bei durchzufuhrenden Reparaturen, z.B.
Installationen bei Tur- oder Fensterverglasung usw. mufd der/die Geschadigte den
eingetretenen Schaden durch die Rechnung der Reparaturfirma belegen.

Verstandigen Sie moglichst umgehend den Versicherungsmakler, da dieser auch
unbegrindete Schadenersatzanspriuche abwehrt. Die Gesellschaft muf3 sich ein
genaues Bild machen kénnen, wie es zu dem Schaden gekommen ist.

Sind beschadigte Sachen und Gegenstande nicht mehr zu reparieren, dann kann nur
ein Schadenersatz in Hohe des wirklichen Zeitwertes erfolgen. Der/die Geschadigte
mul den Zeitpunkt der Anschaffung und die Hohe des damaligen Kaufpreises
glaubhaft nachweisen.

. Unfallschaden

Falls notwendig, sofort Malinahmen der ersten Hilfe einleiten, jedoch nur dann, wenn
der/die Helfer/in darin ausgebildet ist.

Verletzten zum Arzt bringen oder in das Krankenhaus transportieren lassen.



e Alle Mainahmen treffen, damit eine Verschlimmerung des Schadens vermieden wird,

4.

z.B. Sicherung der Unfallstelle, Verstdndigung von Arzt, Eltern und Angehorigen.

Sofortige Meldung an den Unfallversicherer mit den Angaben uber Scha-denort,
Schadentag, Geschadigten, Art der Verletzung, das Krankenhaus oder den Arzt, der
die Behandlung tibernimmt.

Bei Unfallen mit Todesfolgen oder dauernder Arbeitsunfahigkeit den Versicherer
sofort telegraphisch benachrichtigen.

Feuerschaden

Verstandigen Sie unmittelbar und unverziglich Feuerwehr und Polizei und gehen Sie
sofort zur Brandbek&mpfung tber.

5.

6.

Schéden in der Reiseversicherung

Bei Diebstahlschaden ist fur die Reisegepackversicherung eine polizeiliche Bestatigung
notwendig. Ferner sind Anschaffungsrechnungen einzureichen.

Bei Vorlage von Krankenrechnungen ist die Diagnose des Arztes anzugeben, ferner
sind Originalbelege nétig.

Vergessen Sie nicht, Versicherungsnummer und das Konto, auf das die Leistung
erstattet werden soll, anzugeben.

Rechtsschutz-Schadenfalle

Sprechen Sie vor der Beauftragung eines Rechtsanwaltes mit Ihrer Rechts-
schutzversicherung.

Wir hoffen, dald Sie von Schadenfallen verschont bleiben!
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Aufsichtspflicht

Far die Jugendarbeit von wesentlicher Bedeutung ist die Vorschrift des BGB tber die
,-Aufsichtspflicht”, § 832 BGB.

Wer kraft Gesetzes (z.B. weil er die elterliche Sorge besitzt) oder vertraglich
(Sozialarbeiter, Heimleiter, Jugendgruppenleiter) zur Aufsicht tiber einen Minderjdhrigen
verpflichtet ist, mul3 im Falle einer Aufsichtspflichtverletzung Schadenersatz leisten.

Far die in der Jugendarbeit tatigen Personen kommt in erster Linie eine vertragliche
Aufsichtspflicht in Frage.

Ein derartiger Vertrag muld nicht schriftlich geschlossen werden. Es genugt schon ein
sogenanntes ,,stillschweigendes Handeln”, d.h. ein Verhalten, das auf die Ubertragung
der Aufsichtspflicht schlie3en lal3t. Ausreichend ware z.B. die Tatsache, dal3 Eltern ihre
minderjéhrigen Kinder zu einer Gruppenstunde schicken.

Aus diesem Verhalten ist rechtlich erkennbar, dal der Wille der Erziehungsberechtigten
zur Ubertragung der Aufsichtspflicht besteht, und andererseits besteht auch bei den
Mitarbeiter-inne-n in einem Jugendzentrum oder den Gruppenleitern-inne-n bei
Jugendfahrten bzw. bei dem jeweiligen Veranstalter der Wille zur Ubernahme der
Aufsichtspflicht.

Die Schriftform des Vertrages ist wichtig fur Beweiszwecke. Gerade deshalb ist es aber
empfehlenswert, die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtigten zum
Aufenthalt an bestimmten Orten oder zur Teilnahme an bestimmten Veranstaltungen
einzuholen.

Zum Inhalt der Aufsichtspflicht gehort

1. die Aufgabe, den Minderjahrigen vor Schaden jeder Art, korperlicher,
gesundheitlicher, sittlicher, geistiger, seelischer sowie Sachschaden zu bewahren, die
ihm durch Dritte oder durch sich selbst entstehen kénnen;

2. ihn daran zu hindern, Dritte zu schadigen.
Der Umfang der Aufsichtspflicht richtet sich

1. nach der Individualitat des Aufsichtsbedurftigen, d.h. seinem Alter, seinem
Entwicklungsstand und sonstigen Eigenschaften;

2. nach sonstigen Umstanden, z.B. der Art der Veranstaltung — ob man eine
Tischtennisveranstaltung durchfuhrt oder einen Boxwettbewerb, ob man in ein
offentliches Schwimmbad geht oder an einem See badet, auf einer verkehrsreichen
Stral3e fahrt oder auf einem Wiesenweg.

Ein Aufsichtspflichtiger sollte sich folgende Fragen stellen: Habe ich alles getan, was
zum Schutz des betreffenden Minderjahrigen erforderlich und den Umstanden nach
mir zumutbar ist? Habe ich alles getan, was nach verntnftigen, verstandesmalfiigen
Anforderungen im Einzelfall unternommen werden muf3, um Schaden zu verhindern?
Hinter dieser allgemeinen Formulierung stehen nach der Rechtsprechung folgende
Forderungen:

1. Eine Informationspflicht der Aufsichtspersonen bzgl. aller relevanten Umstande;

2. Eine Verpflichtung, die Jugendlichen in der ihnen gemafRen Weise, d.h. verstandlich,
auf Gefahren hinzuweisen und vor falschem Verhalten zu warnen:;

3. die Rechtsprechung fordert weiterhin, dal’ der Aufsichtspflichtige sich vergewissert,
ob seine Belehrungen und Ermahnungen verstanden worden sind und befolgt werden.
Er mul? Konsequenzen erkennen lassen, wenn weiterhin Mahnungen nicht beachtet
werden;

4. der Aufsichtspflichtige muf3 von Fall zu Fall eingreifen, d.h. u.U. einen Jugendlichen
nach entsprechenden Vorkehrungen nach Hause schicken (schlimmster Fall!).



Diese Anforderungen an die Aufsichtspflicht klingen anspruchsvoll. Es ist jedoch auch
in der Rechtsprechung anerkannt, daf? Kinder und Jugendliche fir ihre Entwicklung
einen Spielraum brauchen, der auch Gefahren mit sich bringt. Fur die Aufsichtspflichtigen
heil3t das, dalR eine Furcht vor Schadensersatz unbegrundet ist, wenn und solange sie
sich im Rahmen des padagogisch Sinnvollen halten und solange sie die Vorkehrungen
treffen, die fur das ,,schwachere Glied der Kette” ndtig sind.

Erh6hte Anforderungen werden immer dann an Aufsichtspflichtige gestellt, wenn ein
,.besonderer Anlal3” gegeben ist, der sowohl in der Person des Aufsichtsbedurftigen, in
der Art der Veranstaltung wie in den Umstanden (schlechtes Wetter beim Bergsteigen)
u.a. liegen kann.

Es besteht generell die Mdglichkeit, die vertragliche Aufsichtspflicht einzugrenzen und
auch eine Haftung fur gewisse Vorkommnisse auszuschliel3en.

Aus Grunden der Rechtsklarheit und Rechtssicherheit sollte unbedingt eine schriftliche
Vereinbarung mit den Eltern fur diese Falle getroffen werden, und zwar gleichzeitig
mit der Erlaubnis zur Teilnahme an bestimmten Veranstaltungen/Unternehmungen.
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BERNHARD-ASSEKURANZ-Versicherungsdienst

fur die Mallnahmetrager und Einrichtungen aus den Bereichen
JUGEND, KULTUR, BILDUNG, FREIZEIT und SOZIALES.

Es ist unser Bestreben, daf alle Mitglieder, Mitarbeiter-innen und Helfer-innen, die
ehrenamtlich, frei- oder hauptberuflich in gemeinnitzigen oder sozialen Organisationen
tatig sind, ihre Aktivitaten moglichst ungehindert kreativ und effizient entfalten kbnnen.
Alle diese Personen arbeiten mit viel Engagement und Idealismus, erhalten dafiir meistens
aber nur ein geringfugiges finanzielles Entgelt. Deshalb sollen zumindest die moglichen
Risiken dabei keine UbergroRen Belastungsfaktoren darstellen!

Hierbei wollen wir alle

— in der Arbeit mit Kindern und in der Jugendarbeit,

— in kulturellen und kuinstlerischen Bereichen,

— in der Jugend- und Erwachsenenbildung, in Aus-, Fort- und Weiterbildung,
— in gemeinnutzigen Freizeit- und Reiseveranstaltern sowie in Gastehausern,
— in politischen und gewerkschaftlichen Aufgabenbereichen,

— in 6kologischen, naturschitzenden und umweltorientierten Gebieten sowie

— in sonstigen sozialen, kirchlichen, karitativen oder mildtatigen Aufgabengebieten
und Bereichen

tatigen Gruppen, Vereine, Verbande, Organisationen und Institutionen, Koérperschaften
wie auch die Kommunen und 6ffentlich-rechtlichen MalRnahmetrager und Einrichtungen
unterstutzen.

Hier bedarf es spezieller risikotechnischer Absicherungen, die genau auf deren
Besonderheiten abgestimmt sind.

Viele grol3e Verbande wie die Landesjugendringe, der Deutsche Pfadfinderbund, die
Landjugendverbande, die Landesverbdnde der Kinder-Erholungszentren und der
Kindervereinigungen, die Deutsche Jugend in Europa, die SJD-Die Falken, die
Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Jugendpfleger, die Bundesvereinigung der
soziokulturellen Zentren, der Bundesverband fur Tanz, Musik, Theater, die
Landesverbé&nde der Volkshochschulen sowie viele weitere grof3e Bundes-, Landes- und
Bezirksverbande haben sich, dieser Erkenntnis folgend, dazu entschlossen, ihren
engagierten Gliederungen einen vollig neuen Weg im Bereich versicherungstechnischer
Losungen aufzuzeigen. So wurde ein Versicherungsmodell gemeinsam entwickelt, das
in optimaler Weise den in bezug auf Versicherungen geltenden Erfordernissen gerecht
wird.

Es besteht aus den funf Bereichen:

1. Grundlageninformation

2. Beratung und Aufklarung

3. Vertragsverwaltung

4. Einrichtung von Rahmenvertragen

5. Schadensdienst

Im einzelnen gestaltet sich der BERNHARD-ASSEKURANZ-Versicherungsdienst wie folgt:

1. GRUNDLAGENINFORMATIONEN
(z.B. innerhalb von Fortbildungsmaflinahmen)

Zunachst gilt es, allen tatigen Personen die Grenzen und Madglichkeiten einer
risikotechnischen Absicherung der Verbandsarbeit zu vermitteln. Hierzu ist es notwendig,



e die Bereitschaft und Fahigkeit zu wecken, zu erkennen, wo und welche Bereiche
der Vereins- und Verbandsarbeit durch mdgliche Risiken geféhrdet sind,

e objektive und neutrale Informationen daruber zu liefern, wie man die finanziellen
Auswirkungen maoglicher Schadenfélle durch spezielle versicherungstechnische
Losungen vermeidet,

e ein versicherungstechnisches, praxisbezogenes Grundwissen durch spezielle
Seminare oder innerhalb von Grundkursen den Geschaftsfiihrer-inne-n, den
Bildungsreferenten-inn-en den Gruppenleiter-inne-n oder Betreuer-inne-n zu
vermitteln, die die Problemerkennung und Problemldsung in bezug auf Risiken in
der ehrenamtlichen Vereinsarbeit erleichtern, was u.U. sogar dazu beitragt, dai3
Schaden gar nicht erst eintreten; Schadenverhitung ist besser, als im Schadenfall
Ersatz vom Versicherer zu erhalten. In diesen Seminarveranstaltungen geht es nicht
um die Heranbildung von Versicherungsfachleuten, sondern um die
Sensibilisierung, Probleme aus diesem Bereich zu erkennen und sie zu artikulieren,
damit sie einer Losung (siehe Information und Beratung) zuganglich gemacht
werden kénnen.

2. BERATUNG und UBERPRUFUNG:

Sind Probleme erst einmal erkannt und formuliert, ist eine eingehende Beratung maglich.
Diese hat vertrauenswirdig und absolut objektiv zu erfolgen und wirkt in zwei Bereichen:

e in bezug auf bereits bestehende Versicherungen:

Jede Organisation hat dabei die Mdglichkeit, ihre bereits bestehenden
Versicherungsvertrage objektiv prifen und sich bedarfsorientierte Anderungs- und
Verbesserungsvorschlage unterbreiten zu lassen.

Hauptaugenmerk liegt hierbei darauf, dall die Bedingungen den speziellen
Erfordernissen der MalBnahmetrager und Einrichtungen entsprechen und die
Jahrespramien in einem vertretbaren Rahmen liegen, unter Berucksichtigung, dafl3 die
billigste nicht immer auch die gunstigste Versicherung sein muf3.

e in bezug auf eventuell notwendige Neuabschlisse:

Hier orientiert sich die Beratung zunachst an der Notwendigkeit. Es gilt hierbei das
Motto: ’So wenige Versicherungen wie maoglich — nur so viele wie notig.”

Nichtsdestoweniger gilt es naturlich dann, entsprechend den Anforderungen eine
maflgeschneiderte Losung zu finden. Von besonderer Bedeutung ist hier ein
vertrauensvoller Informationsfluld zwischen Verbanden, Vereinen, Gruppen, Initiativen
und Organisationen, deren Mitarbeitern-innen und den Versicherungsfachleuten.
Keinesfalls darf das Interesse an Versicherungsabschlissen im Vordergrund stehen.
Vielmehr gilt es, optimale Losungsmoglichkeiten anzustreben.

3. VERTRAGS-VERWALTUNG:

In dem Bemihen, die ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeiter-innen in den
Geschaftsstellen und Einrichtungen von versicherungstechnischen Verwaltungsaufgaben
freizuhalten, wurde ein einfacher und vor allem kostengunstiger Weg gefunden:

Um den Versicherungsdienst funktionsfahig zu machen, bedarf es eines/einer auf die
besonderen Eigenheiten dieses Arbeitsfeldes spezialisierten/spezialisierter Fachmannes/
Fachfrau. Langjahrige Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit den Mallhahmetragern
und den Einrichtungen sind hier von gleich grof3er Bedeutung wie Praxisnéhe,
Fachkenntnisse, Unabhangigkeit und Objektivitat in der Arbeitsweise.

Die Firma BERNHARD-ASSEKURANZ, Internationale Versicherungsmakler GmbH ist eine
unter diesen Aspekten geeignete Versicherungsmaklerfirma, die die geforderten
Voraussetzungen erfullt. Dieser Versicherungsmakler arbeitet unabhangig von den
Versicherungsgesellschaften fur die Interessen der Malinahmetréager, Einrichtungen und
Organisationen. Sie hat sich in einer Uber 30jahrigen Zusammenarbeit mit den Bundes-
und Landesverbanden bewahrt und damit die Basis fur eine vertrauensvolle und



verlaRliche Kooperation geschaffen. lhre Mitarbeiter sind gelernte Versicherungs-
kaufleute und -fachwirte, die selbst jahrelang in Versicherungsgesellschaften gearbeitet
haben und somit die interne Sicht- und Arbeitsweise der Gesellschaften kennen, sowohl
bei der Vertrags- als auch bei der Schadensbearbeitung.

Samtliche bereits bestehenden oder notwendigen neuen Versicherungsvertrage aller
Trager und Einrichtungen kdnnen durch diese beauftragte Versicherungsmaklerfirma
verwaltet werden. Das bedeutet eine wesentliche Erleichterung, da sdamtliche Vorgange
Im Zusammenhang mit Versicherungsvertragen wie z.B.

e die Vertragsprufungen und -aktualisierungen

» die Kontrolle von Versicherungsscheinen und Pramienrechnungen
» die Uberwachung von Zahlungsterminen

e der Schriftverkehr mit den Versicherungsgesellschaften

e die Schadenkontrolle und -abwicklung (siehe unter 5.)

zentral von dieser einen Stelle aus erledigt werden und dies alles, ohne daf3 hierfur
zusatzliche Kosten entstehen. Dadurch sind die Hande und die Mittel fur die eigentlichen
Aufgaben frei.

4. VERSICHERUNGS-RAHMENVERTRAGE:

Das Optimum von Lésungen sind die von der Bernhard-Assekuranz nach den Bedurfnissen
und Aktivitdten der einzelnen MalRnahmetréger erarbeiteten und mit den jeweiligen
Bundes- und Landesverbdnden abgestimmten Versicherungs-Rahmenvertrage. Hierzu
hat die Erkenntnis beigetragen, dal’ Einzel-Versicherungsvertrage, die die jeweiligen
Gruppierungen einzeln bei Versicherungsgesellschaften abschlie3en, nie so effektiv
ausgestaltet werden kdnnen wie Rahmenvertrage. Rahmenvertrag bedeutet, dal3 eine
Vielzahl gleichartiger Risiken gleichzeitig Gber einen Vertrag versichert werden. Dadurch
kann ein Rahmenvertrag mit speziell auf die Belange der Zielgruppen abgestimmten
Bedingungen und Deckungserweiterungen ausgestattet werden, die es als Einzelvertrag
gar nicht oder nur gegen hohe Zuschlage gibt, und dazu kénnen wesentlich guinstigere
Tarife vereinbart werden, da bei geringeren Verwaltungskosten eine um ein Vielfaches
hohere Personen- oder Gruppenzahl versichert wird. Daruber hinaus ist damit eine
schnellere und kulantere Schadenabwicklung als bei Einzelvertragen moglich, da hier
nicht die einzelne Gruppe als Anspruchsteller auftritt, sondern ein Gesamtverband, noch
dazu unter Mitwirkung eines Versicherungsmaklers, der bei den einzelnen
Versicherungsgesellschaften entsprechend hohe Pramienvolumen hat und damitin einer
ganz anderen Machtposition ist, als ein einzelner Verein.

Rahmenvertrage sind nur in den Bereichen getatigt worden, die wirklich sinnvoll sind.
Sie beengen nicht die Berucksichtigung individueller Besonderheiten, sondern tragen
gerade diesen durch Erganzungsmadglichkeiten voll Rechnung, da daneben und
erganzend noch jederzeit Einzelvertrage mdglich sind.

Diese Rahmenvertréage sind so konzipiert, daf3 sich an ihnen alle in einem Bereich tatigen
Organisationen, Institutionen und MaRRnahmetrager beteiligen und dazu anmelden
kdnnen (naturlich auf freiwilliger Basis!). Dies gilt ausdrucklich auch fur die kommunalen
Einrichtungen, die Teilbereiche bereits tber den kommunalen Schadenausgleich
abgesichert haben, dann evtl. auch als Anschlul3- oder Erganzungs-Deckung. So hat die
Bernhard-Assekuranz fur alle Uber sie versicherten Gliederungen tUber 100
Rahmenvertrage in diversen Versicherungssparten abgeschlossen, die je nach Art der
Aktivitaten den Verbanden und ihren Mitgliedsorganisationen offen stehen.

Durch die langjahrige Erfahrung im Bereich der gemeinnttzigen Vereins- und
Verbandsarbeit und dem Know-how des Versicherungsmaklers ist es moglich gewesen,
diese Rahmenvertrage so speziell auf die Erfordernisse der einzelnen Dachverbande
abzustimmen und laufend den Anderungen anzupassen, dal3 die wesentlichen
Bedurfnisse berucksichtigt sein sollten, wobei nattrlich auch immer wieder regelmafig
Verbesserungen durch Uberprifungen und Vergleiche vorgenommen werden.



Auf diesen Rahmenvertragen basierend, lassen sich jederzeit fir neue Dachverbande
entsprechende weitere Sammelvertrage installieren, die dann als Serviceleistung des
Bundes- oder Landesverbandes fur seine Mitgliedsorganisationen angeboten werden
kénnen - entweder als Pauschalversicherung fur alle — oder als Einzelanmeldung auf
freiwilliger Basis fur die daran interessierten Mitgliedsgruppen.

5. SCHADENSDIENST:

Die Qualitat einer Versicherung erweist sich immer erst im Schadenfall!!! Hier erst zeigt
sich die Starke des BERNHARD-VERSICHERUNGSDIENSTES:

Wenn schon ein Schaden eingetreten ist, dann soll wenigstens die Abwicklung gut
funktionieren, wie z.B.

e die Prufung des Versicherungsschutzes, der Haftung und des Ersatzanspruches,

« die Vorbereitung sowie Kontrolle der Schadenformulare und der Vollstandigkeit
der Unterlagen,

» die Uberwachung der schnellen und korrekten Regulierung durch die
Versicherungsgesellschaften,

e aber auch die Ablehnung von nichtversicherten Schadenfallen; diese dann aber mit
vernunftigen und verstandlichen Begrindungen.

Der Schadensdienst berat die Organisationen Uber die beste Vorgehensweise bei
eingetretenen Schaden, ist beim Ausfullen von Schadenanzeigen und bei der Abfassung
von Schadenberichten behilflich, wickelt Kleinschaden sofort ab und kléart in bezug auf
Schadenverhttung auf.



/////

Kurzbeschreibung von den wichtigsten Rahmenvertragen
Versicherungsdienst der BERNHARD-ASSEKURANZ:

achfolgend geben wir Kurzinformationen Uber die wichtigsten Rahmenvertrage des
Versicherungsdienstes. Die ausfuhrlichen Vertragsbeschreibungen sowie die Tarife und
die Anmeldungen zu den Rahmenvertragen kénnen jederzeit bei Ihrem Bundes- oder
Landesverband wie auch beim Versicherungsdienst angefordert werden. Die Bernhard-
Assekuranz hat die ausfuhrlichen Vertragsbeschreibungen auch auf ihrer Homepage im
Internet. Darin ist dann alles Wissenswerte Uber die Versicherungen fur die
Malnahmetrager und Einrichtungen in Jugendarbeit und -bildung sowie fur alle
kulturellen, politischen, kirchlichen, sozialen und sonstigen gemeinnutzigen Verbénde,
Vereine, Stiftungen und ahnlichen Organisationen zusammengefal3t.

Von vielen Landesverbanden werden auch ausfihrliche Informationsbroschiiren tGber
die Versicherungen des Versicherungsdienstes herausgegeben.

1) VEREINS-HAFTPFLICHT-VERSICHERUNG:
1.1) GRUNDDECKUNG:

Versichert ist die gesetzliche Haftpflicht der jeweiligen Vereine und Veranstalter von
MalRnahmen, seiner Vorstande und Mitglieder, seiner Mitarbeiter-innen und
Aufsichtspersonen (z.B. bei Aufsichtspflichtverletzung), der Teilnehmer-innen an diesen
Veranstaltungen und der Besucher-innen von Einrichtungen (sofern hierftr keine Privat-
Haftpflicht-Versicherung greift).

Deckungssummen:

DM 5.000.000 fur die Personenschaden und / oder die Sachschaden

DM 100.000 fur die Vermogensschaden,

DM 100.000 far Schaden an gemieteten unbeweglichen Raumlichkeiten und
Gebauden,

DM 300.000 fur Schaden an gemieteten unbeweglichen Raumlichkeiten und
Gebauden durch Feuer und durch Leitungswasser,

DM 2.000 far Schaden an geliehenen beweglichen Sachen (ohne KFZz),

DM 10.000  fur die Be- und Entladeschaden an KFZ.

Die Leistung besteht in der Prifung der Haftungsfrage, dem Ersatz berechtigter
Haftpflichtanspriche und der Abwehr unberechtigter Forderungen.

1.2) ZUSATZDECKUNGEN:

Diverse weitere Rahmenvertrage fur die verschiedenen Aufgabengebiete von den
Einrichtungen und Malnahmetragern, so z.B. fur das GASTRONOMIE-Risiko
(Jugendcafe’s, Kulturzentren, Biirgerhauser), das UBERNACHTUNGS-Risiko (Kinder-und
Jugenderholungszentren, Jugendbildungsstatten, Seminar- und Tagungshauser), fur
ZELTPLATZE, fir SKATEBOARD-Bahnen, fur HUPFBURGEN, fiir BILDUNGS-Einrichtungen
(Tagungs- und Bildungsstétte, Bildungswerke), fir KONZERT- und MUSIKVERANSTALTER,
far das VERMIET-Risiko (an Fremdveranstalter in den eigenen Raumen), fur
BEARBEITUNGS- und TATIGKEITS-Schaden (Berufs- und Betriebspraktika), fur KFZ-Risiken
(Reparatur-Werkstatten, Fahrzeuge oder Zulassung auf dem Betriebsgelande,
Arbeitsmaschinen etc.)

Im Einzelfall bitte jeweils anfragen.
1.3) GEBAUDE-HAFTUNG:

Versichert sind als AnschluRdeckung an eine bestehende Haftpflicht-Versicherung in
Abweichung von den allgemeinen Bedingungen die Haftpflichtanspriche, auch
Regressanspriche, aus der Beschadigung von gemieteten, gepachteten oder auch
unentgeltlich zur Nutzung uberlassenen Gebauden und Raumlichkeiten fur schuldhaft
verursachte FEUER- und LEITUNGSWASSER-Schaden bzw. auch ohne Eingrenzung der
Schadenart als Mietsachschaden-Deckung (Geb&udehaftung).



1.4) FEUER-HAFTUNG:

Versichert sind als Anschlul3deckung an eine bestehende Haftpflicht-Versicherung die
Haftpflichtanspriche, auch Regressanspriche, aus der Beschadigung von
Nachbargebauden durch Ubergreifende Feuer bzw. Explosionen, wenn dafur die
Sachschaden-Deckung nicht ausreicht.

1.5) SCHLUSSELVERLUST-DECKUNG:

Versichert wird als Anschluf3deckung an eine bestehende Haftpflicht-Versicherung in
Abweichung von den allgemeinen Bedingungen das Risiko aus dem Abhandenkommen
und dem Diebstahl von DIENSTSCHLUSSELN, d.h. alle haupt- und freiberuflich, ehren-
und nebenamtlich fur die versicherte Organisation tatigen Personen in Ausubung ihres
Dienstes. Hieruber kbnnen komplette SchlieRanlagen bestimmter Gebaude oder auch
einzelne (namentlich genannte) Personen versichert werden.

Haben die Mitarbeiter-innen Dienstschlussel von verschiedenen Gebauden, dann besteht
eine Versicherungsmoglichkeit tGber eine DIENST-HAFTPFLICHT- oder dessen PRIVAT-
HAFTPFLICHT-Versicherung; sofern die eigene Versicherungsgesellschaft des Mitarbeiters
diese Mdoglichkeit nicht anbietet, siehe hierzu unter Punkt — Privat-Versicherungen fur
die Mitarbeiter-innen.

2) DIENST-HAFTPFLICHT-VERSICHERUNG:

Versicherung des Vorstands, des Kassiers oder des Schatzmeisters, des Geschaftsfuhrers
und/oder weitere, im Namen der versicherten Organisation zeichnungsberechtigter
Personen, fur finanzielle Schaden (Vermodgensschaden), die sie in Austibung ihres Dienstes
der versicherten Organisation zuftuigen (Eigenschadendeckung).

In &hnlicher Form auch fur Einzelpersonen (Geschaftsfuhrer, Heimleiter, Projektleiter
u.a.) moglich.

3) VEREINS-RECHTSSCHUTZ-VERSICHERUNG:

Versichert sind samtliche Vorstandsmitglieder sowie haupt- und freiberufliche, neben-
und ehrenamtliche Mitarbeiter-innen von Organisationen im Straf- und
Schadenersatzrechtsschutz. Die jeweiligen Organisationen selbst haben
Versicherungsschutz in Sozialgerichts- sowie in Arbeitsgerichtsverfahren gegentber ihren
Mitarbeiter-inne-n. Ferner kann der Verkehrs- und der Mietrechtsschutz mitversichert
werden.

Ein zusatzlicher VERTRAGS-Rechtsschutz ist Uber einen sog. Ergédnzungs-Rechtsschutz
versicherbar, aber nur beschrankt auf die Geltendmachung von Anspriuchen fur
Hilfsgeschafte im Zusammenhang mit der Einrichtung oder der Ausstattung der
Verwaltungs- und der Jugend- bzw. Kursrdume, z.B. fur den Kauf von Geraten und
Anlagen, Mobiliar und Material sowie von Reparaturarbeiten an Geraten und Gebauden.

4) GRUPPEN-UNFALL-VERSICHERUNG fur MITGLIEDER und TEILNEHMER-INNEN:
4.1) STANDARD-DECKUNG
(speziell fur Teilnehmer-innen in Kinder- und Jugendarbeit)

Versichert sind die Mitglieder, ehrenamtliche Helfer-innen, Teilnehmer-innen und Gaste
an allen legitimen Aktivitaten der versicherten Organisation, die Besucher-innen von
Einrichtungen sowie samtliche Vorstandsmitglieder.

Versicherungssummen:

DM 30.000 im Todesfall fur Vorstandsmitglieder und Erwachsene,
DM 5.000 im Todesfall fur Kinder und Jugendliche,

DM 60.000 fur den Invaliditatsfall (100 % Invaliditat),

DM 5.000 fur Bergungskosten,

DM 10 Krankenhaustagegeld zuztglich Genesungsgeld.
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4.2) DOPPELSTANDARD-DECKUNG (speziell fur Teilnehmer-innen in Jugendarbeit)

Versichert sind die Mitglieder, ehrenamtliche Helfer-innen, Teilnehmer-innen und Gaste
an allen legitimen Aktivitdten der versicherten Organisation, die Besucher-innen von
Einrichtungen sowie samtliche Vorstandsmitglieder.

Versicherungssummen:

DM 60.000 im Todesfall fur Vorstandsmitglieder und Erwachsene,
DM 10.000 im Todesfall fur Kinder und Jugendliche,

DM 120.000 fur den Invaliditatsfall (100 % Invaliditat),

DM 10.000 fur Bergungskosten,

DM 5.000 fur kosmetische Operationen nach einem Unfall,

DM 30 Krankenhaustagegeld zuztiglich Genesungsgeld.

4.3) PROGRESSIONS-DECKUNG (speziell fur Erwachsene, Kultur- und Bildung)

Versichert sind die Mitglieder, ehrenamtliche Helfer-innen, Teilnehmer-innen und Gaste
an allen legitimen Aktivitdten der versicherten Organisation, die Besucher-innen von
Einrichtungen sowie samtliche Vorstandsmitglieder .

Versicherungssummen:

DM 30.000 im Todesfall fur Vorstandsmitglieder und Erwachsene,
DM 10.000 im Todesfall fur Kinder und Jugendliche,

DM 150.000 fur den Invaliditatsfall mit 300 % Progression, d.h.

DM 450.000 bei 100 % Voll-Invaliditat,

DM 10.000 fur Bergungskosten,

DM 10.000 fur kosmetische Operationen nach einem Unfall,

DM 50 Krankenhaustagegeld mit verbessertem Genesungsgeld.

5) GRUPPEN-UNFALL-VERSICHERUNG fur HONORARKRAFTE:

Versichert sind alle freiberuflichen Mitarbeiter-innen, Helfer-innen, Aushilfskrafte,
Ordner etc. ohne Namensnennung, speziell Honorarkrafte, die nicht tber die
Berufsgenossenschaft gegen Arbeitsunfélle versichert sind (keine festangestellten
Mitarbeiter-innen).

Versicherungssummen:

DM 50.000 im Todesfall fur Erwachsene,

DM 100.000 fur den Invaliditatsfall (100 % Invaliditat),

DM 5.000 fur Bergungskosten,

DM 50 Krankenhaustagegeld zuztiglich Genesungsgeld.

6) GRUPPEN-UNFALL-VERSICHERUNG fur VORSTANDSMITGLIEDER:

Versichert sind alle ehrenamtlich tatigen Vorstandsmitglieder ohne Namensnennung
far Unfélle bei der Austibung ihres Ehrenamtes.

Versicherungssummen:

DM 50.000 im Todesfall fir Erwachsene,

DM 100.000 fur den Invaliditatsfall (100 % Invaliditat),

DM 5.000 fur Bergungskosten,

DM 50 Krankenhaustagegeld zuzlglich Genesungsgeld.

7) GRUPPEN-UNFALL-VERSICHERUNG fur feste MITARBEITER:

Versichert sind alle festangestellten und/oder hauptberuflichen Mitarbeiter-innen mit
Namensnennung, zusatzlich zur Berufsgenossenschaft gegen Arbeits- und/oder
Freizeitunfalle.



Versicherungssummen:

DM 50.000 im Todesfall fur Erwachsene,

DM 100.000 fur den Invaliditatsfall (100 % Invaliditat),

DM 10.000 fur kosmetische Operationen,

DM 5.000 fur Bergungskosten, Rettungsmalinahmen,

DM 2.000 fur Beihilfe zu Kurkosten,

DM 50 Krankenhaustagegeld mit verbessertem Genesungsgeld.

8) GEBAUDE-VERSICHERUNG:

Versicherung fur Gebaude und Geb&audeteile der Verwaltung, Hauser, Heime,
Erholungszentren, Bildungsstatten und Tagungshéauser gegen die Risiken

e Feuer, Explosion, Blitzschlag,

e Leitungswasser,

e Sturm und Hagel sowie auch durch

e Glasbruch,

soweit hierfur nicht der Geb&udeeigentiimer zustandig ist.

9) INVENTAR-VERSICHERUNG:

Versicherung der Einrichtung und des Mobiliars sowie von Material in den
Geschaftsstellen, den Jugendraumen oder in Lagerraumen gegen Schaden durch die
Risiken

e Feuer, Explosion, Blitzschlag,

e Einbruch-Diebstahl (mit Vandalismusschaden nach einem Einbruch),

e Leitungswasser sowie durch

e Sturm und Hagel.

Ferner kdnnen auch Schaden durch Glasbruch und Betriebsunterbrechungsschaden
(Folgekosten durch Einnahmeausfall) nach einem Brand (FBU) oder nach
Leitungswasserschaden (LW-BU) mitversichert werden; auch erhohte Bargeldbestande
(nur im Tresor), z.B. auch nur wahrend der Dauer von Veranstaltungen (Eintrittsgelder).

10) GLASBRUCH-VERSICHERUNG:

Versicherung gegen Glasbruch an Scheiben jeder Art, unabh&ngig vom
Schadenverursacher. Hierzu ist besonders zu beachten, dal3 Uber die Haftpflicht-
Versicherung keine Glasschaden versichert sind, wenn sich die versicherte Organisation
dagegen selbst versichern kann. Verschiedene Berechnungsmaoglichkeiten fur die
Jahrespramie, nach Gebaudewert, nach Radumen oder Grundflache, bei
Sonderverglasungen auch nach der Glasart und Scheibengrolie.

11) ELEKTRONIK-VERSICHERUNG:

Versicherung von elektrischen und elektronischen Geraten und Anlagen wie Buro- und
Informationstechnik, EDV-Anlagen, Musik- und Lichtanlagen, Audiovisuelle Gerate,
Videoanlagen, Filmaufnahme- und -vorfuhrgeréate und sonstige elektrische Anlagen
gegen samtliche Schaden, insbesondere gegen Fahrlassigkeit und Fehlbedienung,
Diebstahl und Abhandenkommen sowie Kurzschluf3 und Uberspannung. Der Vertrag
wird fur Geschéaftsstellen mit pauschalen Versicherungssummen gefuhrt, d.h. ohne
Gerate-Einzelaufstellung, fur Theatergruppen u.d. Einrichtungen allerdings nur mit
Geratelisten. Die Mitversicherung der Software und von Datentragern ist moglich.

Die ELEKTRONIK-Versicherung ist insofern besonders wichtig, da — wie auch zur
Glasbruchversicherung — kein Versicherungsschutz tber die Haftpflicht-Versicherung fur
Schaden an standig genutzten (z.B. Leasing) elektrischen und/oder elektronischen
Geraten und Anlagen besteht.

//
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FUr Sonderveranstaltungen speziell ausgeliehene Gerdte und Anlagen sind auch
kurzfristig versicherbar.

12) AUSSTELLUNGS-VERSICHERUNG:

Versicherung fur Ausstellungsguter (Kunstgegenstande) inkl. Transport und Lagerung.
Deckung auch fur Messe- und Werbesténde einschl. Dekoration und Requisiten etc.

13) FILMPOSITIV-UND FILMAPPARATE-VERSICHERUNG:

Versicherung fur die zur Vorfuhrung ausgeliehenen Spielfilme mit Transportschaden
beim Versand und/oder den daftr erforderlichen Filmaufnahme- und Filmvorfihrgeréaten
(Abspielgeréate).

14) MUSIKINSTRUMENTEN-VERSICHERUNG:

Versicherung fur Musikinstrumente einschl. Zubehodr und elektronisches Bandequipment,
speziell auch fur Musikschulen und Amateurbands.

15) FOTOAPPARATE-VERSICHERUNG:
Versicherung fur Fotoapparate, Kameras und mobile Videoanlagen inkl. Zubehor.
16) AUTOINHALT/WERKVERKEHR-VERSICHERUNG:

Versicherung fur den Inhalt von eigenen Kraftfahrzeugen wéhrend des Transports und
des Aufenthalts.

17) DIENSTFAHRT-VERSICHERUNG:

Versicherbar sind die PRIVAT-PKW’s von hauptberuflichen, neben- und ehrenamtlichen
Mitarbeiter-inne-n und Mitgliedern auf Fahrten im Interesse der versicherten
Organisation (sog. Dienstfahrten). Der Versicherungsschutz erstreckt sich je nach Form
und Art auf

« eine Vollkasko ohne oder mit DM 300 Selbstbeteiligung.
« eine Insassenunfall mit den Versicherungssummen von
DM 40.000 im Todesfall und

DM 80.000 im Invaliditatsfall,

e den Rabattverlust in der KFZ-Haftpflicht,

e den Verkehrs- bzw. Fahrer-Rechtsschutz sowie auch

e einen KFZ-Schutzbrief.

Die Dienstreise-Versicherung gibt es sowohl namensbezogen (d.h., das Fahrzeug ist
zweitrangig) als auch fahrzeugbezogen (d.h., der Fahrer spielt keine Rolle).

Es sind verschiedene Varianten und Kombinationen maoglich, ganzjahrige
Pauschaldeckung, mit Dienstreise-Kilometer-Abrechnung, nach Dienstreise-Tagen oder
auch nur fur einzelne Tage.

Die Versicherung kann auch fur ausgeliehene Vereins- und Kommunalfahrzeuge
abgeschlossen werden, auch fur LKW’s, Busse und Anhéanger.

18) VERANSTALTUNGS-VERSICHERUNG:

Uber die Haftpflicht-Versicherung sind keine POP-, ROCK- oder HEAVY METAL- u.A.
Konzerte bzw. OPEN-AIR-Festivals sowie auch Grof3-Veranstaltungen versichert. Dies
gilt ebenfalls dann, wenn mehrere Organisationen als Veranstalter auftreten. Daher ist
es fur diesen Bereich besonders wichtig, zusatzlich Veranstaltungs-Versicherungen
abzuschlieRen. Diese sind sowohl kurzfristig fur Einzelveranstaltungen als auch als
pauschale Jahresversicherung méglich.

Diverse Sparten sind, je nach Art und Umfang von Veranstaltung bzw. Bedarf,
abzuschliel3en, speziell

e VERANSTALTER-HAFTPFLICHT inkl. Mietsachschaden, Flurschaden,



e VERANSTALTUNGS-UNFALL fur Besucher-innen, Teilnehmer-innen und Mitarbeiter-
innen,

e VERANSTALTUNGS-ELEKTRONIK, auch fir Open-Air,

e VERANSTALTUNGS-ZELT und -AUSRUSTUNG,

e VERANSTALTUNGS-AUSFALL, auch witterungsbedingt.

19) REISE-VERSICHERUNG FUR FAHRTEN UND AUSTAUSCHMASSNAHMEN:
19.1) FUR DIE REISE-VERANSTALTENDEN ORGANISATIONEN:

19.1.1) REISEVERANSTALTER-HAFTPFLICHT-VERSICHERUNG:

Versicherung fur Haftungsanspriche der Reiseteilnehmer-innen gegen die Organisation
aus ihrer Tatigkeit als Reiseveranstalter (vertraglich Ubernommene Haftungen aus dem
Reisevertragsrecht (gemald § 651 ff BGB), auch fur Vermégensschaden aus der
Nichterfullung von zugesagten Leistungen.

19.1.2) REISEPREIS-SICHERUNG (INSOLVENZ-VERSICHERUNG)
fur gemeinnttzige REISEVERANSTALTER:

Seitdem 01.11.1994 gesetzliche Versicherung. Alle Reiseveranstalter, egal ob gewerblich
oder gemeinnutzig, mussen sich (mit ganz wenigen Ausnahmen) gegen
Zahlungsunfahigkeit bzw. Konkurs absichern. Als Nachweis hieriber mufd jedem
Reiseteilnehmer bzw. jeder Reiseteilnehmerin ein sog. Sicherungsschein ausgehandigt
werden. Im Falle der Zahlungsunfahigkeit des Reiseveranstalters darf dem
Reiseteilnehmer/der Reiseteilnehmerin kein Ausfall hinsichtlich des Reisepreises entstehen
und die fur die Ruckreise notwendigen Aufwendungen mussen ihm erstattet werden.

19.2) FUR DIE REISETEILNEHMER-INNEN UND BETREUER-INNEN:
19.2.1) REISE-VERSICHERUNGSPAKET:

Uber diesen Vertrag konnen sich Teilnehmer-innen und Reiseleiter-innen gegen die
Risiken Haftpflicht, Unfall, Krankheit, Reisegepack und Rechtsschutz versichern
(Versicherungsschutz gilt weltweit).

Die Leistungen der Krankenversicherung sind unbegrenzt; in der
Reisegepackversicherung betragt die Versicherungssumme DM 5.000, Skibruch ist
mitversichert; die Rechtsschutzversicherung umfal3t Schadenersatz-, Straf- und Reise-
Vertragsrechtsschutz (kein KFZ-Rechtsschutz fur Mietwagen).

Fur Einzelreisende Sondervertrag mit erhdhten Versicherungssummen in der Unfall-
und Reisegepackversicherung. Bei Mitnahme von héherwertigen Geraten und Anlagen
(Videoanlagen, Musikinstrumenten) Zusatzdeckungen Uuber kurzfristige
Gerateversicherungen.

19.2.2) AUSLANDS-REISEKRANKENVERSICHERUNG:

Pauschale Reisekrankenversicherung fur alle Auslandsfahrten (inkl. der Mitversicherung
von Vorerkrankungen); mitversichert ist der medizinisch notwendige Rucktransport,
interessant fur Betreuer-innen und Gruppenleiter-innen, die tbers Jahr 6fters im Ausland
unterwegs sind, Jahrespramie pro Person DM 15, Familie komplett DM 34,50.

19.2.3) REISE-RUCKTRITTSKOSTENVERSICHERUNG:

Zur Eigenabsicherung der Organisationen als Reiseveranstalter (Stornokosten) bzw. fur
die Reiseteilnehmer-innen bei Absagen oder Abbruch der Reise wegen Krankheit, Tod
von Angehorigen.

20) PRIVAT-VERSICHERUNGEN fur MITARBEITER-INNEN und/oder MITGLIEDER:

Auch die Mitarbeiter-innen profitieren von den Rahmenvertragen; neben der
Gleichstellung mit den Beamten und Angestellten im 6ffentlichen Dienst (z.B. B-Tarif in
der KFZ-Versicherung), haben sie die Mdglichkeit, die Leistungen des Versiche-
rungsmaklers wie den Uberblick Giber den Versicherungsmarkt (unabhangig von
einzelnen Versicherungsgesellschaften) in Anspruch zu nehmen und an Sonder-
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konditionen und -tarifen unseres Versicherungsmaklers teilzuhaben (ohne zusatzliche
Kosten!).

Die guinstigen Versicherungsmaoglichkeiten gibt es in allen Sparten wie Haftpflicht, Einzel-
, Familien- und Kinder-Unfall, KFZ, Familien-Rechtsschutz, Hausrat und Glasbruch,
Reisekranken und Reisenotfall (Schutzbrief) etc., naturlich auch fur Renten-, Lebens-
oder private Krankenversicherungen. Sie gelten fur alle Beschaftigten in der Jugendarbeit
und der Erwachsenenbildung.

Nachfolgend einige Pramienbeispiele fur gunstige Versicherungsmaglichkeiten (alle
Pramien jahrlich zuzuglich 15 % Versicherungssteuer, Stand Juli 1997):

PRIVAT-HAFTPFLICHT fur alle in der Jugendarbeit tatigen Personen:

5 Millionen Pauschaldeckung, Singlepramie DM 80

PHV mit AMTS-Haftpflicht und Schltsselverlust fur feste Mitarbeiter-innen
komplett fur Familie DM 109,50

TIERHALTER-HAFTPFLICHT
2 Millionen Pauschaldeckung fur einen Hund DM 135,80

fur ein Pferd DM 214
EINZELUNFALL fur Arbeits- und Freizeitunfalle
fur hauptamtliche Mitarbeiter-innen bei der Versicherungssumme von

DM 100.000 fur den Invaliditatsfall mit 300 % Progression, d.h.

DM 300.000 bei 100 % Voll-Invaliditat,

DM 70 far Vereinsmitglieder bei den Versicherungssummen von
DM 50.000 im Todesfall fir Erwachsene,

DM 100.000 fur den Invaliditatsfall (100 % Invaliditat),

DM 5.000 fur Bergungskosten,

DM 50 Krankenhaustagegeld zuzlglich Genesungsgeld.

DM 110

HAUSRAT (mit FAHRRAD-DIEBSTAHL und GLASBRUCH)

Pramien abhangig vom Wohnort (Regionaltarife) und Deckungsumfang, z.B. bei
Versicherungssummen DM 50.000 in Tarifzonen 1 -Land-

ab DM 70,00

VERKEHRS-RECHTSSCHUTZ (PKW/Wohnmobil) DM 80,20
FAMILIEN-RECHTSSCHUTZ (inkl. Arbeitsgericht) DM 139,10
FAMILIEN-und VERKEHRS-RECHTSSCHUTZ DM 201,10

Wir winschen Ihnen weiterhin viel Erfolg in Ihrer Arbeit und hoffen, dal3 Sie mdglichst
von Unfallen und Schaden verschont bleiben.

Fordern Sie die Tarife / Pramien fur Ihre Organisation und Ihre Malinahmen an
bzw. fragen Sie bei der

BERNHARD-ASSEKURANZ « INTERNATIONALE VERSICHERUNGSMAKLER GmbH
Abteilung 3 fur die BEREICHE: JUGEND, KULTUR, BILDUNG und FREIZEIT

Muhlweg 2 b, Postfach 1 4 8,82050 Sauerlach
Telefon: 081 04 /89 16 - 0 (Zentrale), Telefax: 081 04 /89 17 - 35



Tel.
Fax.

08104/8916-28
08104/8917-35

internet: http://www.bernhard-assekuranz.com
e-mail: jugend@bernhard-assekuranz.com

Absender:

BERNHARD-ASSEKURANZ StraRe
Internat. Versicherungsmakler GmbH
Postfach 1 48, MUhIweg 2 b

D-82

050 Sauerlach

Mitglieder Mitarbeiter Teilnehmer
W SINA BIN oot und sind
(Jugendring, Verein, VHS etc.)
Y TE o] [T=To T o o H PP UPPRPTN Wir winschen die
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(Dachverband)

kostenfreie und unverbindliche Uberprifung unserer bereits bestehenden Ver-
sicherungsvertrage ( Achtung: Kopien lhrer Versicherungsunterlagen beifiigen! )

kostenfreie und verbindliche Ubernahme der Betreuung unserer Versicherungsvertrage
sowie die Wahrnehmung unserer Interessen gegenuber den Versicherungsgesellschaften
(Unterlagen beiftigen, Maklerauftrag wird zugesandt).

kostenfreie und unverbindliche Zusendung von Informationsmaterial zu folgenden
Versicherungen:

HAFTPFLICHT-, UNFALL-, RECHTSSCHUTZ-Versicherung fuir

Jugendringe, Jugendamter, kommunale Jugendarbeit, Dachverbande u. a.
Jugendzentren, -treffs, -clubs, Kindertagesstatten, Schilerbetreuung etc.
Heime, Kindererholungszentren, Bildungsstatten mit Ubernachtung
Volkshochschulen, Volksbildungswerke, Kunst-, Mal-, Musikschulen etc.,
Bildungseinrichtungen,

Kultur- und Kommunikationszentren, Burgerhauser,
sonstige kulturelle, sportliche und gemeinnutzige Vereinigungen aller Art

HAFTPFLICHT fur

Zeltplatze, Ferienlager, Abenteuerspielplatze

Skateboardanlagen, Hupfburgen, Kletterwéande, etc.
Erlebnispadagogik, Survival, Extremsport (Infos und Programm beiftigen!)

GEBAUDE-HAFTUNG
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FEUER-HAFTUNG
SCHLUSSELVERLUST (Dienstschlussel, SchlieRanlagen)
DIENST-HAFTPFLICHT-Versicherung (Vorstand, Zeichnungsberechtigte)

GRUPPEN-UNFALL fur

Vereine, Mitglieder, Teilnehmer

Betreuer, Gruppenleiter, VHS-Kursleiter, Honorarkrafte
Vorstande, Stiftungsrate

INVENTAR/MATERIAL

GLASBRUCH TUr
(Nutzung)

GEBAUDE

GERATE / ANLAGEN / APPARATE

Elektronik [l EDV Hardware und Datentrager

Musikinstrumente [l Fotoapparate und Videoanlagen

Filmapparate/Filmpositiv [l Filmtheatereinheit

Automaten [l Sportgerate

REQUISITEN O ZELTE O GARDEROBEN

DIENSTREISEN

Mitarbeiter (namentlich), Vorstande (1 Name, mehrere Fahrzeuge)

Fahrzeuge (autobezogen (1 Fahrzeug, mehrere Fahrer)

pauschale Jahresversicherung (km/Tage Abrechnung) fur Mitarbeiter/Mitglieder
Tagesanmeldungen (auch Verleih eigener Fahrzeuge) fur kurzfristigen Einsatz

VERANSTALTUNGEN

Haftpflicht (mit Mietsachschaden) [0 Elektronik

Ausstellung [0 Unfall Mitarbeiter/Teilnehmer
Zelte, Ausristung etc. [0 Ausfall

REISE

Veranstalter-Haftpflicht [l Reiseleiter

Reisertcktritt [l Veranstalter-Insolvenz
Reiseteilnehmer [l Reisegepack

KFZ (Kopie von Kfz-Schein/-Brief und Vorversicherung beifligen)

Spielmobil-Inhalt [0 Schutzbrief
Verkehrsrechtsschutz

PRIVAT-Versicherungen fur Mitarbeiter und Mitglieder



Anmeldung
fur Haftpflicht-/Unfall-/Rechtsschutzversicherung

fur alle Massnahmetrager und Einrichtungen aus den Bereichen Jugend, Kultur, Bil-
dung, Freizeit und sonstige gemeinnutzige Vereine, Verbande und Organisationen

Gemal den uns bekannten Vertrags- und Beitragsinformationen beantragen wir folgenden Versicherungsschutz
Uber die BERNHARD-ASSEKURANZ

Antragsteller ( versicherte Organisation ) Ansprechpartner

Stralle PLZ Ort Telefon

Gewunscht wird folgender Versicherungsschutz ab :

Vertragsdauer mindestens 1 Jahr / Vertragsablauf: 01.01. 200 ___

[] Vereins-Haftpflicht ( nurGrunddeckung )
[]  Zusatz- und Sonderdeckungen
[] Erhdhung der Deckungssumme (Personenschdden auf DM 10 Millionen)
[] Jugendtreff mit Gastronomie
[ ] Werkstatten mit Bearbeitungsschaden
[] POP-/ROCKKONZERTE

[] Gruppen-Unfall (Vereinsmitglieder/ Teilnehmer)
[] STANDARD Tarif [] DOPPEL-Standard [ ] Unfall PLUS

[] Gruppen-Unfall (Mitarbeiter)
[] Vorstand [] Honorarkrafte ] hauptamtliche

[] Vereins-Rechtsschutz
[] Standard Deckung [] Ergadnzungsdeckung [] Betreuer-RS

[[] Miet-Rechtsschutz-Versicherung
Jahres-Brutto-Mietwert : DM

Objektanschrift

Jahrespramien ( zuzlglich der jeweiligen gesetzlichen Versicherungssteuer ) :

Haftpflicht: DM

Unfall: DM

Rechtsschutz: DM /
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Unsere Organisation / Einrichtung / Verein ist ein:

[] Jugendring / Dachverband / Arbeitsgemeinschaft :
Anzahl der angeschlossenen Verbande und Vereine:
Anzahl der Gesamtmitglieder aller angeschlossenen Vereine:
Versichert sind aber nur die MalRnahmen des Dachverbandes !!

[] kommunale Jugendarbeit ( Gemeinde, Stadt, Landkreis) :
Einwohnerzahl der Gemeinde / Landkreis / Stadt:
Beschrankt auf MalRnahmen wahrend der Sommerferien:

[] Jugendorganisation / -Verein
Anzahl der Gesamtmitglieder / Vorstande: /

[] Jugendzentrum, -Haus, -Treff, -Club, -Café,
Kultur- und Kommunikatinszentrum, Kindergarten
Anzahl der taglichen Besucher / Teilnehmer / Kinder:

Far alle Organisationen:
Welchem Dachverband gehdren Sie an?

Anzahl der Mitarbeiter: Vollzeit Teilzeit

Honorarkrafte Aushilfen

Fragen zur Vorversicherung (gilt fur alle Vertragssparten):

Wo waren Sie vorher versichert ?
Gesellschaft: in;

Vers.-Nummer:

Vorschaden: welche Arten? Schadentage?

Schadenho6he: Betrag / DM

werden weitere, zusatzliche Deckungen gewdunscht ?

Wenn ja, welcher Art

EINZUGSERMACHTIGUNG

Hiermit erteilen wir bis auf Widerruf die Erméchtigung, die Pramien zur Falligkeit
durch die Bernhard-Assekuranz , Internationale Versicherungsmakler GmbH von un-
serem Konto einziehen zu lassen (bitte abweichenden Kontoinhaber angeben).

Konto-Nr. Bankleitzahl Geldinstitut

Ort, Datum rechtsverbindliche Unterschrift / Stempel



LJR Landesjugendring Niedersachsen
Erklarung zu versicherungstechnischen Begriffen

ALARMANLAGE:

notwendig fur gebiindelte Geschaftsversicherungen ab einer Versicherungssumme von DM 500.000,00,
zwingend ab VS DM 1.000.000,00, fur Pramiennachlald nur VVdS - (Verband der Sachversicherer) anerkannte
Einbruchmeldeanlagen.

AUFSICHTSPFLICHT:

die anvertrauten Minderjahrigen sind so zu betreuen, dal3 sie weder selbst zu Schaden kommen noch
anderen (Dritten) Schaden zuftigen.

AUFSICHTSPFLICHTVERLETZUNG:

§ 832 BGB; wer kraft Gesetzes zur Fuhrung der Aufsicht verpflichtet ist, ist zum Ersatz des Schadens
verpflichtet, den diese Person einem Dritten widerrechtlich zufugt. Die gleiche Verantwortung trifft
denjenigen, der die FUhrung der Aufsicht laut Vertrag Ubernimmt.

BARGELD:
mitversichert gemal der Pauschaldeklaration in der Einbruchdiebstahl-Versicherung in verschlossenen

— Behaéltnissen (z.B. Geldkassetten), die erh6hte Sicherheit gewahren, und zwar auch gegen Wegnahme
der Behéltnisse selbst (verschlossener Schrank) bis héchstens DM 1.000,00.

— Tresoren und gepanzerten Geldschranken mit mind. Sicherheitsstufe ,,C”, mehrwandigen
Stahlschranken mit Mindestgewicht von 300 kg oder eingemauerten Stahlwandschréanken mit
mehrwandiger Tur bis 10 % der Versicherungssumme, héchstens DM 10.000,00.

BEARBEITUNGS- UND TATIGKEITSSCHADEN:

Schaden, die an fremden Sachen durch eine gewerbliche oder berufliche Tatigkeit des VN an oder mit
diesen Sachen entstanden sind (z.B. Bearbeitung, Reparatur, Beférderung); Achtung: in der HAFTPFLICHT-
Versicherung ausgeschlossen.

BEDINGTER VORSATZ:
bewul3te Inkaufnahme von schwerwiegenden Schadenfallen oder Unféllen.

BETRIEBSUNTERBRECHUNG:

die Einstellung oder Einschrankung des Geschéaftsbetriebes als Folge eines versicherten Schadenfalles.
Versicherung der weiterlaufenden Geschéaftskosten wie Lohne, Gehéalter und Mieten, der entgangenen
Einnahmen oder Gewinne und von Aufwendungen fur den Erwerb von Sachen, die der Wieder-in-Gang-
Setzung des Geschaftsbetriebes dienen.

BLITZSCHLAG:
ist der unmittelbare Ubergang eines Blitzes auf Sachen.
BRAND:

ist ein FEUER, das ohne bestimmungsgemé&fen Herd entstanden ist oder ihn verlassen hat und das sich
aus eigener Kraft auszubreiten vermag.

DIENST-HAFTPFLICHT:

Versicherung gegen finanzielle Schaden, die Mitarbeiter in Austibung ihrer dienstlichen Verrichtungen
und Aufgaben durch fahrlassiges Fehlverhalten der versicherten Organisation zufuigen.

DIENSTREISEKASKO:

Versicherung von privaten Kraftfahrzeugen, die auf Fahrten und Reisen benutzt werden, die im Interesse
der versicherten Organisation dienstlich erforderlich und angeordnet sind. Keine Dienstfahrt ist die tagliche
Routinefahrt von und zur Arbeitsstatte.

DOPPELVERSICHERUNG:

liegt dann vor, wenn ein Risiko gegen dieselbe Gefahr bei mehreren Versicherern versichert ist und die
Versicherungssummen den Gesamtwert Ubersteigen. Wurden die Vertrage in der Absicht abgeschlossen,
sich dadurch einen rechtswidrigen Vermdégensvorteil zu verschaffen, sind die Vertrage nichtig. Wurden
Vertrage ohne Kenntnis der Doppelversicherung abgeschlossen, wird der spater abgeschlossene Vertrag
auf Verlangen aufgehoben.

/



EINBRUCHDIEBSTAHL:

der Dieb muf3 mittels falscher Schliissel oder anderer Werkzeuge in einen Raum eines Gebaudes einbrechen,
einsteigen oder eindringen oder in einem Raum ein Behéaltnis aufbrechen.

ELEKTRONIK:

Spezialversicherung fur elektrische und elektronische Gerate und Anlagen, z.B. EDV, Burogeréte, Musik-
und Lichtanlagen, Film- und Videogeréate.

ELEMENTARSCHADEN:

Schaden durch unmittelbare Einwirkung von Sturm, Hagel, Blitzschlag, Uberschwemmung, Hochwasser,
Erdrutsch, Lawinen, Erdbeben etc.

EXPLOSION:

ist eine auf dem Ausdehnungsbestreben von Gasen oder Dampfen beruhende, pl6tzlich verlaufende
KraftduRerung.

FAHRLASSIGKEIT:
wer die im Verkehr erforderliche Sorgfalt auf3er acht Iaft.
FALSCHE SCHLUSSEL:

ein Schlussel ist falsch, wenn die Anfertigung fir das Schlof? nicht von einer dafur berechtigten Person
veranlal3t oder gebilligt wurde.

FREMDVERANSTALTER:

bei Uberlassung oder Vermietung der eigenen Raumlichkeiten darauf achten, dal3 der Mieter den Abschluf3
einer HAFTPFLICHT-Versicherung inkl. MIETSACHSCHADEN nachweist.

GASTRONOMIE-RISIKO:
die Aus- und Abgabe von Speisen und Getranken in eigener Regie (Lebensmittelvergiftung).
GESETZLICHE HAFTUNG:

§ 823 BGB; wer vorsatzlich oder fahrlassig das Leben, den Kdrper, die Gesundheit, die Freiheit, das Eigentum
oder ein sonstiges Recht eines anderen widerrechtlich verletzt, ist dem anderen zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens verpflichtet.

GEFAHRERHOHUNG:

Umstande, die fur die Versicherungsgesellschaft ein héheres Risiko als allgemein tblich oder urspringlich
vereinbart bedeutet. Meldung ist z.B. dann erforderlich, wenn vereinbarte Sicherungen beseitigt oder
vermindert werden, Bauarbeiten durchgefiihrt werden oder ein Gerust (auch an angrenzenden Gebauden)
errichtet wird.

GLIEDERTAXE:

in der UNFALL-Versicherung feste Invaliditatsgrade bei Verlust oder Funktionsunfahigkeit von Gliedern,
Kdrperteilen oder Sinnesorganen.

GROBE FAHRLASSIGKEIT:
Schwerwiegender Verstol3 gegen die im Verkehr erforderliche Sorgfalt.
HAFTPFLICHT:

Anspruch auf Schadenersatz des Geschadigten (Personen-, Sach- und Vermégensschaden) gegentber
dem Schadenverursacher aufgrund gesetzlicher Haftpflichtbestimmungen privatrechtlichen Inhalts.

HAFTPFLICHT-VERSICHERUNG:

umfaldt die Befriedigung begriindeter und die Abwehr unbegriindeter Schadenersatz-anspruche, die
aufgrund gesetzlicher Haftpflichtbestimmungen gegen den VN oder mitversicherte Personen erhoben
werden.

INSOLVENZ:

Zahlungsunféhigkeit; seit dem 01.11.1994 miussen sich nach § 651 ff BGB alle REISEVERANSTALTER (BJR
ist ausgenommen) gegen Zahlungsunféhigkeit oder Konkurs absichern. Die Sicherstellung kann nur durch
eine Versicherung oder eine Bankburgschaft erfolgen.

INVALIDITAT:

nach einem UNFALL dauernde Beeintrachtigung der kdrperlichen oder geistigen Leistungsfahigkeit. Muf3
innerhalb eines Jahres nach dem Unfall eingetreten sowie arztlich festgestellt und geltend gemacht sein.



INVENTAR:

die gesamte technische und kaufmannische Betriebseinrichtung, der Warenbestand und
Gebrauchsgegenstande von Betriebsangehérigen zum NEUWERT.

KASKO:

Fahrzeugversicherung gegen Beschadigung, Zerstérung oder Verlust von Kraftfahrzeugen oder der an
ihm befestigten Teile, entweder nur TEILKASKO (Brand, Diebstahl, Elementarschéaden, Glasbruch,
ZusammenstoR3 mit Haarwild) oder VOLLKASKO (Unfallschdden und mutwillige Beschadigung, siehe auch
REIFENSCHADEN).

KUNDIGUNGSRECHT:

im Normalfall spatestens drei Monate vor Ablauf des Versicherungsjahres. Aul3erordentliches
Kundigungsrecht bei Wegfall des versicherten Risikos, im Schadenfall und bei Beitragserh6hungen.

LEITUNGSWASSER:

ist Wasser, das aus den fest verlegten Zu- oder Ableitungsrohren der Wasserversorgung, aus den sonstigen
mit dem Rohrsystem fest verbundenen Einrichtungen der Wasserversorgung oder aus den Anlagen der
Warmwasser- oder Dampfheizung bestimmungswidrig ausgetreten ist.

MIETSACHSCHADEN:

Schaden an gemieteten, geliehenen, gepachteten oder zur Nutzung uberlassenen (auch unentgeltlich)
Gebauden, Raumen und Sachen; Achtung: in normalen Haftpflichtversicherungen ausgeschlossen.

NICHT VERSICHERBARE PERSONEN IN DER UNFALLVERSICHERUNG:

dauernd pflegebedurftige Personen sowie Geisteskranke; pflegebedurftig ist, wer fur die Verrichtung
des taglichen Lebens Uberwiegend fremder Hilfe bedarf.

NEUWERT:

der Betrag, der aufzuwenden ist, um Sachen gleicher Art und Gute in neuwertigem Zustand
wiederzubeschaffen oder sie neu herzustellen.

OBLIEGENHEITEN DES VN IM SCHADENFALL:

den Schaden nach Méglichkeit abzuwenden oder zu mindern; den Schaden unverztglich dem Versicherer
und, wenn erforderlich, der zustandigen Polizeidienststelle anzuzeigen; die Weisungen des VR zu befolgen
und, sofern es die Umstande gestatten, solche Anweisungen einzuholen; Untersuchungen uber Ursache
und Hohe des Schadens zu gestatten, hierzu dienliche Auskinfte zu erteilen und die erforderlichen Belege
beizubringen.

OBLIEGENHEITS-VERLETZUNG:

verletzt der VN eine genannte Obliegenheit, ist der VR von Entschadigungspflicht befreit, aul3er die
Verletzung hat keinen Einflul3 auf die Feststellung des Schadenfalles und auf den Umfang der
Entschadigung und wenn auf3erdem den VN kein erhebliches Verschulden trifft.

PAUSCHALSYSTEM:

in der Insassenunfall-Versicherung ist jede Person mit dem der Anzahl der Insassen entsprechenden
Teilbetrag der vereinbarten Summe versichert. Bei zwei und mehr Insassen erhdhen sich die
Versicherungssummen um 50 Prozent.

PRAMIENANGLEICHUNG:

in der HAFTPFLICHT-Versicherung kann die Pramie erhéht werden, wenn ein unabhéngiger Treuhander
ermittelt hat, daf sich der Durchschnitt der Schadenzahlungen um mindestens 5 % erhoht hat.

PROGRESSION:

ansteigende Leistungen aus der UNFALL-Versicherung, mit steigendem Invaliditatsgrad bis 350 % der
vereinbarten Versicherungssumme.

RAHMENVERTRAG:

die Versicherung einer Vielzahl gleichartiger Risiken in einem Vertrag; dadurch sind speziell auf eine
Zielgruppe abgestimmte Bedingungen und Deckungsumfange méglich, und es kdnnen gunstigere Tarife
als bei Einzelvertragen vereinbart werden.

RAUB:

Wegnahme von Sachen unter Anwendung von Gewalt oder unter Androhung einer Gewalttat mit Gefahr
fur Leib und Leben.



RECHTSSCHUTZ:

Wahrnehmung rechtlicher Interessen des VN, Verteidigung in Verfahren wegen des Vorwurfs der
Verletzung einer Vorschrift des Straf- oder Ordnungswidrigkeitenrechts, Geltendmachung von
Schadenersatzanspriichen aufgrund gesetzlicher Haftpflichtbestimmungen.

REGRESS:

Ruckforderung der Schadenaufwendungen von Mitarbeitern fir Schaden, die durch Vorsatz oder grobe
Fahrlassigkeit verursacht wurden.

REIFENSCHADEN:

in der Fahrzeugversicherung wird eine Beschddigung oder Zerstérung der Bereifung nur dann ersetzt,
wenn sie durch ein Ereignis erfolgte, das gleichzeitig auch andere Schaden an dem Fahrzeug verursacht
hat.

REISEGEPACK:

sind samtliche Sachen des persénlichen Reisebedarfs, die wahrend einer Reise mitgefihrt, am Koérper
oder in der Kleidung getragen oder durch ein Ubliches Transportmittel beférdert werden; auch Geschenke
und Reiseandenken, die auf der Reise erworben wurden. Gegenstande, die Ublicherweise nur zu beruflichen
Zwecken mitgefuhrt werden, gelten nicht als Reisegepack im Sinne der Bedingungen.

REISERUCKTRITTSKOSTEN:

die vom Reiseteilnehmer geschuldeten Stornokosten bei Nichtantritt der Reise bzw. bei Abbruch der
Reise die nachweislich entstandenen zusatzlichen Rickreisekosten und die hierdurch unmittelbar
verursachten Mehrkosten des Versicherten.

Entschadigung aus einer Versicherung wird dann gezahlt, wenn die Reiseunféhigkeit nach der allgemeinen
Lebenserfahrung nicht zu erwarten ist oder der Antritt der Reise oder deren planmafige Beendigung aus
triftigen Grinden nicht zugemutet werden kann.

REISEVERANSTALTER:

fir den Begriff eines Pauschalreiseangebotes sind zwei selbstandige Hauptkomponenten erforderlich.
Darunter fallen die Reise, der Transfer, die Unterkunft, die Verpflegung, die Leitung der Gruppe und alle
Zusatzangebote fir ein im vorhinein festgelegtes und ausgeschriebenes Programm mit einem einheitlichen
Preis. Wer davon zwei Einzelleistungen erfillt, ist ein Reiseveranstalter im Sinne des Gesetzes.

RISIKOORT:

sind die im Versicherungsvertrag bezeichneten Gebaude oder Raume oder die als Versicherungsort
bezeichneten Grundstiicke, an denen sich die versicherten Sachen befinden.

SCHLUSSELVERLUST:

Haftpflichtanspruch (gesetzliche Haftung) gegen Mitarbeiter aus dem Risiko des Ab-handenkommens
und Diebstahls von tberlassenen Dienstschlisseln.

SELBSTBETEILIGUNG:

Eigenbeteiligung im Schadenfall in Prozent von der Schadensumme oder fester DM-Betrag oder
Kombination aus beiden Mdglichkeiten.

SICHERHEITSVORSCHRIFTEN:

alle gesetzlichen, behdérdlichen oder im Versicherungsvertrag vereinbarten Sicherheitsvorschriften sind
zu beachten, die Turen und Fenster sind stets ordnungsgemal zu verschlieBen, vorhandene
Sicherheitseinrichtungen (Alarmanlage, Feuerldscher etc.) voll gebrauchsféahig zu erhalten und zu
betatigen.

STURM:
ist eine wetterbedingte Luftbewegung von mindestens Windstarke 8.
TRESOR:

gepanzerter Geldschrank mit mind. Sicherheitsstufe ,,C2F”, mehrwandiger Stahlschrank mit
Mindestgewicht von 300 kg oder eingemauerter Stahlwandschrank mit mehrwandiger Tur (siehe
BARGELD).

UBERSPANNUNGSSCHADEN:

Schaden, die durch die Wirkung des elektrischen Stroms an elektrischen Einrichtungen mit oder ohne
Feuererscheinung entstehen.



UNFALL:

liegt dann vor, wenn die versicherte Person durch ein plétzlich von au3en auf seinen Kdrper wirkendes
Ereignis unfreiwillig eine Gesundheitsschadigung erleidet; auch dann, wenn durch eine erhdhte
Kraftanstrengung an Gliedmalien oder Wirbelsaulen ein Gelenk verrenkt wird oder Muskeln, Sehnen,
Béander oder Kapseln gezerrt oder zerrissen werden.

UNTERVERSICHERUNG:

ist die vereinbarte Versicherungssumme niedriger als der tatséchliche Wert der Sachen (zum Zeitpunkt
des Eintritts eines Schadens), haftet die Versicherungsgesellschaft fur den Schaden nur nach dem Verhaltnis
der Versicherungssumme zu diesem Wert.

VANDALISMUS:

vorsatzliche oder mutwillige Zerstérung und Beschadigung von Sachen; versichert nur dann, wenn ein
Einbruch (siehe unter Einbruchdiebstahl) vorausgegangen ist.

VERSICHERER (VR):
Versicherungsgesellschaften, mit denen die Versicherungsvertrage abgeschlossen wurden.

VERSICHERUNGSNEHMER (VN):

Vertragspartner, auf dessen Namen der Versicherungsschein ausgestellt wurde und der fur die
Pramienzahlung und die Einhaltung der Obliegenheiten verantwortlich ist.

VORSORGEVERSICHERUNG:

der Versicherungsschutz beginnt sofort mit dem Eintritt eines neuen Risikos, ohne daf? es einer besonderen
Anzeige bedarf, sofern die Gefahr und das Risiko im Rahmen des Vertrages versicherbar ist.

ZEITWERT:

ergibt sich aus dem Neuwert durch einen Abzug entsprechend dem Zustand durch Abnutzungsgrad und
Verschleif3.



BERNHARD ASSEKURANZ
Internationale Versicherungsmakler GmbH
Partner des Landesjugendrings Niedersachsen e.V.

DER
VERSICHERUNGSSPEZIALIST

fur alle MalRnahmen und Einrichtungen in den Bereichen

* KINDER- und JUGENDARBEIT
* (SOZI0)-KULTUR und BILDUNG
* UMWELT, FREIZEIT und REISEN

Fordern Sie doch einfach unser INFOMATERIAL an,
auch im Internet oder tiber e-mail:

BERNHARD-ASSEKURANZ
Internationale Versicherungsmakler GmbH
ABTEILUNG Il JUGEND, BILDUNG und KULTUR
Muhlweg 2 b, D — 82054 Sauerlach
Telefon: 08104 / 89 16 18 /-28 Fax: 08104 / 89 17 35
INTERNET: http://www.bernhard-assekuranz.com
E-MAIL: jugend@bernhard-assekuranz.com
Fragen Sie nach Herrn Zapf oder Herrn Kersch

Leiter der Abteilung 3, Manfred Zapf, Tel. - 18,
Vertrage / Schaden, Michael Kersch, Tel. - 28,
Veranstaltungen / Schaden, Karoline Kainz, Tel. - 23,
Abt. 5, Studenten, Au-Pairs  Anneliese Kiel3ling, Tel. - 16,
Reisen, Schileraustausch, Andrea Forytta, Tel. - 31.
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